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3-G-Regel am Arbeits-Platz

Liebe Arbeitskraft!

Die Regierung hat beschlossen, dass ab dem 1. November 2021
die 3-G-Regel am Arbeits-Platz gilt.
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Was ist die 3-G-Regel?

1 G wie geimpft

Du bist geimpft.

Giiltigkeit 360 Tage:

e Ab der 2. Impfung
e Genesungs-Bescheid plus 1 Impfung, gultig ab der Impfung

Bei einer weiteren Impfung ist das Impf-Zertifikat
ab dieser weiteren Impfung wieder 360 Tage gultig.

Giiltigkeit 270 Tage:
e 1 Impfung (Johnson)

Bei einer weiteren Impfung ist das Impf-Zertifikat
ab dieser weiteren Impfung 360 Tage gultig.

2 G wie genesen von einer Corona-Erkrankung

Giiltigkeit 180 Tage:

Du hast ...

e eine arztliche Bestatigung oder
e einen Bescheid von der Behorde,
dass du schon Corona hattest.

3 G wie getestet

Du kannst ...
e einen PCR-Test mit einer Gultigkeit von 72 Stunden
e oder einen Antigen-Test mit einer Gultigkeit von 24 Stunden machen.
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Wie kommst du zu deinem Nachweis ?
fur getestet? ' 4

e Am einfachsten lasst du dich am Weg zur Arbeit oder
auf dem Heimweg in einer Test-StraBe oder Test-Apotheke
testen.

e Ab Montag, dem 8. November 2021, gibt es die PCR-Gurgel-Tests.
Sie sind 72 Stunden gultig.

Jede Person hat Anrecht auf 3 kostenlose PCR-Gurgel-Tests
pro Woche.

Die Gurgel-Tests bekommst du in Karnten in 102 Apotheken
und 101 Spar-Markten.

e Es kann vorkommen, dass du in der Arbeits-Zeit
einen Test machen musst.
Das musst du vorher aber immer mit der Assistenz oder
der Projekt-Leitung ausmachen.
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Der*die Arbeitgeber*in muss kontrollieren

Der*die Arbeitgeber*in muss kontrollieren,
ob die Arbeitnehmer*innen die 3-G-Regel einhalten.

Bei autArK fuhrt die Assistenz oder die Projekt-Leitung die Kontrolle durch.

Was passiert, wenn du keinen 3-G-Nachweis hast?

Wenn du keinen 3-G-Nachweis hast, ,
darfst du nicht zur Arbeit gehen!
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e Du kommst ohne 3-G-Nachweis zu deiner Arbeit?

Dann darfst du nicht an deinen Arbeits-Platz.
Du musst dich testen lassen.

Wenn du eine Bestatigung Uber ein negatives Test-Ergebnis hast,
darfst du wieder zur Arbeit.

Wenn du auf ein Test-Ergebnis langer warten musst,
musst du dafuir Urlaub nehmen, zum Beispiel beim PCR-Test.

e Du willst keinen 3-G-Nachweis bringen und
kommst deshalb nicht zur Arbeit?
Das ist eine Arbeits-Verweigerung!

Es kann dir passieren, dass du fur diese Zeit
keinen Lohn bekommst.

Erst, wenn du einen Nachweis bringst,
bekommst du wieder einen Lohn.

Du kannst aber auch deine Arbeit verlieren.
Die Gesundheits-Behorde uberpruft in den Betrieben,
ob die Arbeitskrafte sich an die 3-G-Regel halten.

Die Gesundheits-Behorde bestraft die Personen,
die sich nicht an die 3-G-Regel am Arbeits-Platz halten.

Arbeitskrafte mussen bis zu 500 Euro Strafe bezahlen.
Der Betrieb muss bis zu 3.600 Euro Strafe bezahlen.
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