[“autArk

UNSER UNTERNEHMEN

autArK ist eine soziale Non-Profit-Organisation, die seit 1997 Menschen mit
Benachteiligungen und/oder Behinderungen auf ihrem Weg zur groBtmoglichen beruflichen
und personlichen Eigenstandigkeit begleitet.

Unsere Vision im Leitbild lautet:
,ES ist normal, verschieden zu sein.“ (Richard von Weizsacker)

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fir die Standorte Hermagor und Villach ab
01. Februar 2025

EINE MITARBEITERIN / EINEN MITARBEITER
FUR DAS BESCHAFTIGUNGSMODELL CHANCENF ORUM®**¢

in einer Teilzeitbeschaftigung von 25 Wochenstunden.

Das ChancenForum®®s st ein  Beschaftigungsmodell fir =~ Menschen  aus
behindertenpadagogischen Tageseinrichtungen. Es bietet - unter bestimmten
Voraussetzungen - die Moglichkeit zu einer Beschaftigung am allgemeinen Arbeitsmarkt in
ganz Karnten. Personliche Arbeitsassistentinnen und Arbeitsassistenten begleiten und
unterstiitzen die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer des ChancenForum®®¢ dabei, deren
Arbeitsablaufe bestmoglich tatigen zu konnen. Ziel ist ein langfristiger Erhalt der
Erwerbstatigkeit.

IHRE AUFGABEN

> Begleitung und Assistenz von Menschen mit Benachteiligungen und/oder
Behinderungen am Arbeitsplatz

Fordernde MaBnahmen zum Erhalt des Arbeitsplatzes

Planung und Abhalten von Einzel- und Gruppenforderung

Dokumentation und Protokollierung

Abhalten u.a. von Informations-, Krisen- und Behordengesprachen
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IHRE QUALIFIKATIONEN

Diplomsozialbetreuerin BB / Diplomsozialbetreuer BB

Absolventin/Absolvent des Studiums der (Integrations-)Padagogik bzw. Psychologie
Absolventin/Absolvent der FH-Disability & Diversity Studies

Absolventin/Absolvent der FH-Soziale Arbeit
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UNSERE ANFORDERUNGEN

> Eigenverantwortliches Arbeiten, Flexibilitat und psychische Belastbarkeit

> Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen und sozial-emotionalen
Auffalligkeiten

> Fuhrerschein B mit PKW

> EDV-Kenntnisse (MS Office, Internet)

> Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Beeintrachtigungen und sozial-emotionalen
Auffalligkeiten von Vorteil



UNSER ANGEBOT AN SIE

> Gleitzeit Arbeitsmodell von Montag bis Freitag und die Moglichkeit zur Telearbeit

> Ein spannendes Aufgabenfeld und einen hohen Grad an eigenverantwortlichem
Arbeiten

> RegelmaRige Team Building Events und Weiterbildungsangebote

> Work-Life-Balance und betriebliche Gesundheitsforderung sind uns ein
besonderes Anliegen

> Sicherer Arbeitsplatz durch kontinuierliche Weiterentwicklung

» 3 zusatzliche Urlaubstage bei Dienstbeginn und freie Tage am 24.12. und 31.12

> Entlohnung nach SWO-Kollektivvertrag je nach Vordienstzeiten ab einem
Mindestgehalt bei Vollzeitbeschaftigung (37 Stunden) von brutto
€ 2.996,90 bis € 3.449,20 pro Monat (VWG 7; Stand 01.01.2025).

autArK STEHT FUR VIELFALT

Wir laden daher alle Menschen unabhangig von Herkunft, Religion, sexueller Orientierung,
Geschlecht, Alter, Behinderung oder chronischer Erkrankung ein, sich mit ihren
Qualifikationen und Kompetenzen bei uns zu bewerben.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres
friihestmoglichen Eintrittstermins mit dem Betreff ,,ChancenForum®®*“ bis spatestens
10. Januar 2025 an:

Email: bewerbung-CF@autark.co.at

autArK Soziale Dienstleistungs-GmbH
Z.H. Mag.? Alexandra Schmidt-Bearzi
Rudolfsbahngiirtel 2

9020 Klagenfurt

Mobil: 0650 / 255 1 256

Weitere Informationen finden Sie unter: www.autark.co.at
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