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Die Hamas befeuert
Integrationsdebatte

[ ]’ nvorstellbare Bilder

1 erreichen uns aus dem

/ Nahen Osten aus Israel
und aus dem Gaza-Streifen in
Palistina. Schnell haben sich
zwei Gruppen formiert: Die
einen proklamieren #istand-
withisrael, die anderen rufen
»Free Palastine!”. Auf der gan-
zen Welt, auch in Wien, ver-
‘sammeln sich Unterstiitzer der
Bevolkerung von Paldstina. Die
Taten der Terrororganisation
werden von diesen Menschen
oft runtergespielt. Die Folge:
Selbst SPO-nahe Menschen wie
Rudi Fuli beziehen via Twit-
ter Stellung und fordern ver-
schérfte Sanktionen fiir Perso-
nen, die das Abschlachten von
Menschen feiern, in seinen Au-
gen sind sie ,Feinde der Demo-
kratie In einem Twitter-Video
fordert FuRi zudem strengere
Regeln der Zuwanderung. Die
Taten der Terrorgruppe Hamas
haben die Zuwanderungs-
debatte befeuert und neue
Grenzen aufziehen lassen.
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Trotz Behinderung

So geht Inklusion! ABC
und Trafik Kolmann:

zwei anschauliche Bei-
spiele fir Inklusion in

' der Region.

KLAGENFURT. In der Schnei-
derei der ABC Service & Pro-

| duktion Integrativer Betrieb

GmbH geht bei- Ahmad jeder

| Handgriff blitzschnell und ge-

konnt von der Hand, das Bi-
geleisen hat er im Griff. Geht
man durch die Produktions-
halle von ABC, wo neben der
Schneiderei u. a. Proben fiir
ein Pharmaunternehmen ab-
gepackt, Schneeschuhe und
Wanderstocke zusammenge-

baut oder Flaschchen fiir- ei--

nen Kirntner Safthersteller
etikettiert werden, merkt man
nicht, dass 79 Prozent von
den 35 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern aus der Montage
eine Behinderung haben. In

Klagenfurt werden auch Pro-
dukte fir die Halbleiterindus-

trie hergestellt. Zudem z&hlen.

die Bereiche Zerspanung und
Kunststoff zum Portfolio. Am
Standort Klagenfurt sind ak-
tuell 130 Mitarbeiterinnen be-
schéaftigt.

Eine normale Firma

,Wir sind eine normale Firma,
unsere Auftraggeber wissen
auch oft nicht, dass wir ein in-
tegrativer Betrieb sind‘, sagt
Helga Marinkovic von ABC. Bei

‘diesem Produktionsunterneh-

men, das in-Kérnten an drei
Standorten vertreten ist, han-
delt es sich um ein Unterneh-
men, das behinderte Personen,
die wegen Art und Schwere
ihrer Behinderung noch nicht
oder nicht wieder auf dem
ersten Arbeitsmarkt tétig sein
koénnen, anstellt. Kdrntenweit

finden insgesamt 270 Perso-

nen ‘an den drei Standorten
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Klagehfurt, Villach und Wolfs-
berg eine Anstellung.

Nur mit Bescheid

Die meisten ABC-Mitarbeiter
haben eine kérperliche Behin-
derung - entweder von Geburt
an, aber auch Personen, die mit
den Folgen eines Freizeit- oder
Autounfalls zu kdmpfen haben,
finden bei ABC einen Arbeits-
platz. ,Wir bemerken, dass
wir immer mehr Personen mit
psychischen Beeintrachtigun-
gen wie Depressionen, Angst-
storungen oder Panikattacken
haben®, so Marinkovic. Damit
man bei ABC eine Anstellung
erhilt, muss man einen so-
genannten Feststellbescheid
haben. Eine wirtschaftlich ver-
wertbare Restleistungsfahig-
keit ist dafiir Voraussetzung.

Oftmals nur Taschengeld
Essenzielles Thema bei der In-
klusion ist die Bezahlung. , Zur-

'-,,?och reichlich Luft nach oben*

Interview: Autark-Geschiftsfiihrer tiber Menschen mit Behinderung im Job.

Herr Jesse, Autark begleitet seit
tiber 25 Jahren Menschen und
Unternehmen bei der berufli-
chen Inklusion. Wie hat sich die
yberufliche Integration” von
Menschen mit Behinderung in
den letzten Jahren in Kirnten
entwickelt?

Andreas Jesse: In den letzten Jah-
ren ist bei der Qualifizierung und
Beschiftigung von Menschen mit
Behinderungen am aligemeinen
Arbeitsmarkt ein Aufwartstrend
zu erkennen. Als Arbeitnehmerin
und Arbeitnehmer bringen Men-
schen mit Behinderungen spezi-
fisches Know-how, besondere Fi-
higkeiten und Talente mit. Durch

. ihre berufliche Integration entste-

‘hen fiir alle klassische Win-Win-

Situationen. Das zeigt die Praxis
und das belegen wissenschaftli-
che Studien. So'werden Vorurteile
widerlegt und Bedenken ausge-
raumt, wodurch die Akzeptanz
seitens der Unternehmer*innen
stetig zunimmit.

Wo steht Kirnten im Osterrei-
chischen bzw. europiischen Ver-
gleich bei der Integration?

Rund 15 Prozent aller Menschen
weltweit haben eine Behinderung,

Das bedeutet, dass auch rund 15

Prozent aller Kundinnen und Kun-

den sowie Mitarbeiterinnen und-

Mitarbeiter irgendeine Form der
Behinderung haben und somit
rein statistisch jeder dritte Haus-
halt von Behinderung ,betroffen”
ist. Diese Zahl gilt ebenfalls fiir Os-
terreich und so auch fiir Kirnten.
Dem gegeniiber steht die Tatsa-
che, dass viele der genannten 15
Prozent ohne Beschiftigung sind
und gleichzeitig rund 75 Prozent
der osterreichischen Unterneh-
men eine Ausgleichstaxe zahlen,
anstelle Menschen mit Behinde-
rungen anzustellen. In Kirnten
liegt die Beschéftigungsquote von
Menschen mit Behinderungen bei
knapp 30 Prozent, womit wir im
oOsterreichischen Vergleich einen
kleinen Vorsprung haben. Trotz-

Andreas Jesse leitet die Non-Profit-'

Organisation Autark. roto: autark, HeTiziA

dem gibt es noch reichlich ,Luft"
nach oben. Eine vermehrte Bereit-

‘stellung von Assistenzdienstleis-

tungen fiir eine inklusive berufli-
che Orientierung, Ausbildung und
Begleitung von Menschen mit Be-

-hinderungen direkt am Arbeits-

platz ist sicherlich eine geeignete
MaRnahme, um die derzeit niedri-
ge Erwerbsbeteiligungsquote die-
ser Personengruppe zu erhohen.
(Das gesamte Interview iber den
QR-Code anbei auf MeinBezirk.at).
(thk)
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am Arbeitsmarkt

iefin Astrid Kolmann (Mitte) und
fina K6nig (re.) Foto: mediapool/autArK
eit gibt es eine Dreiteilung des
rbeitsmarktes. Menschen mit
ehinderungen sind meist am
ritten Arbeitsmarkt. In- die-
am Arbeitsmarkt gibt es nur
din Taschengeld. Menschen
nit Behinderungen fordern
schon lange einen inklusiven
Arbeitsmarkt, ‘dass es einen
Arbeitsmarkt fir alle gibt, wo
der ein Gehalt bekommt und

Schneider Ahmad ist gehérlos. Der gebiirtige Syrer arbeitet in der Schnei-

derei von ABC.

damit eigenstindig versichert
ist“, sagt Roland Kainz, Selbst-
vertreter und Moderator im
Podcast Vision Inklusion der
Lebenshilfe Karnten.

»Moglichkeit geben”

Die Trafik Kolmann in der
Kohldorferstrale war heuer
ein Best-Practice-Beispiel beim
6.Zero Project Unternehmens-

Hort sich gut an! |

Horakustik-Meisterin Sonja Enzi-Hoftberger _ |
und ihr Team begleiten Sie auf lhrem _ |

Weg zu besserem Héren.

I KarfreitstraBe 16
9020 Klagenfurt

Holen Sie sich
Ihr personliches
Gutscheinheft!

*  Nicht mit anderen Rabatten kombiniesbar. Nicht in bar ablosbar. Aktionsnr. 4863. -

@ 0800 880 888
@ hansaton.at

':: *auf die Eigenleistung beim Kauf von Horsystemen der Spitzen- und Komfortklasse beidseitig, € 200 einseitig ‘

world of hearing

Hansaton () }
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dialog. Hier wird Alina Konig
zur Einzelhandelskauffrau aus-
gebildet. Trafik-Inhaberin As-
trid Kolmann: ,Jeder Mensch
- auch mit Behinderung - kann
eigentlich alles. Man muss ih-

nen nur die Moglichkeit dazu

geben. Und ganz wichtig: 'Sie’
sind kein Handjicap fiir die Fir-

‘ma, im Gegenteil - sie sind eine

Bereicherung.“ (mno/stf)

Wenn Teamwork
gefragt ist.

WIR
SIND
DA.

Avs Liebe zum Menschen.

' SCHON
REGIONAUT?

S

Werden Sie Teil unserer
Leserreporter-Community!

MeinBezirk.at/regionaut

- Registrieren Sie sich jetzt auf

.unserer Homepage.

Budapest
26.-29. 0kt 23 (inkl. 2 Ausfliige)
Bus, 3x N/DZ/F 4*Aquincum

Uma
26.-29.0kt. 23 (Feiertag}
Bus; 3xN/DZ/HP 4* Garden istra Residence

Moravske Toplice
2.-5. Nov. 23 (5*iivada: € 389,-)
Bus, 3x N/DZ/HP 4*Vivat

Rom
9.-12. Nov. 23 (inkl. 2 Ausfliige)
Bus, 3x N/DZ/F 4*Green Park, 1x ME

O?atija
23.-26.Nov. (23.-26. Dez. + €20,-)

Bus, 3x N/DZ/HP 3*Istra (4/5* Aufpreis) &

Ischia (Flug) @
5.-12. Nov. 23 (Bus ab Klgft, Fiug ab Triest)
7x N/DZ/HP 4*Sorriso, inkl. Ausflisge
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hitreise.at
Hitreise GmbH seit 1998
5x in Karnten www.hitreise.at

Tel. 0463 - 59 55 00

Wir helfen Menschen in Not,
unabhangig von ihrer Herkunft,
politischen Uberzeugungen
oder religivsen Zugeharigkeit.
roteskreuz.at/kaernten
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